Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Hakkinda Aydinlatma Metni

NEKO OTOMOTIV LTD. STi. (“Sirket”) tarafindan islenen tiim kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi (KVK) Kanunu ve ilgili diger mevzuat dogrultusunda korunmaktadir. Sirket’'in veri
sorumlulugu, kisisel verilerinizin Sirket tarafindan hangi amacla islenebilecegi, kimlere hangi amacla
aktarilabilecegi, toplamanin yontemi ve haklariniz konusunda aydinlatici bilgileri asagida gorebilirsiniz.
a) Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda, kisisel verileriniz; veri sorumlusu olarak
Sirket tarafindan asagida aciklanan kapsamda toplanacak ve islenebilecektir.

b) Kisisel Verilerin islenmesinin Amaci

Uriin / hizmet sdzlesmesi, ziyaret, basvuru, ise giris, web sitemiz, sosyal medya, telefon, e-posta vb.
nedenlerle paylastiginiz kisisel verileriniz; otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle toplanabilir
ve asagidaki amaclarla 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
ve amaglari dahilinde islenebilir:

e Sirket’in Uriin veya hizmet sunabilmesi igin gerekli faaliyetlerin yuritilmesi,

e Sirket'in ve Sirket'le is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik, ticari ve is glivenliginin
temini;

e Sirket tarafindan sunulan {riin ve hizmetlerin misterilerin ihtiyaclarina gore 6zellestirilerek
onerilmesi ve tanitilmasi icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi;

e Sirket tarafindan sunulan Urin ve hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak icin gerekli
calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi ve ilgili is slireglerinin ytrutilmesi;

e Sirket'in ticari veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi;

o Sirket tarafindan ydiritilen ticari faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin ilgili is birimlerimiz
tarafindan gerekli calismalarin yapilmasi ve buna bagl is slireglerinin ylrutilmesi;

e Sirket'in istihdam ve insan kaynaklari politikalari ve stireglerinin planlanmasi ve icra edilmesi

e Finans veya muhasebe islerinin takibi,

e Sirketimizin ticari veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi,

e s ortaklari veya tedarikgilerle olan iliskilerin ydnetimi,

e Uriin veya hizmetlerin satis siireglerinin planlanmasi ve icrasi,

e Musterilerin finansal risklerinin tespitine yonelik faaliyetlerin yapilmasi,

o Musteri iliskileri ydnetimi streglerinin planlanmasi ve icrasi,

e Sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is
glvenliginin temin edilmesi, hukuk islerinin takibi,

e Sirket denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

e Sirket finansal risk slireglerinin planlanmasi veya icrasi

Kisisel verilerinizin  Sirketimiz tarafindan islenme amaglari konusunda detayl bilgilere;
https://www.neko.com.tr/kisisel-verilerin-korunmasi-kanunu internet adresinden paylasiimis olan
“Kisisel Verilerin Korunmasi Ve Islenmesi Politikas1” *ndan ulasabilirsiniz.

c) islenen Kisisel Verilerin Hangi Amagla Kimlere Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz, asagidaki amaclarla; yurt icinde ve yurtdisinda hissedarlarimiza, is
ortaklarimiza, dis hizmet saglayicilarina, tedarikgilerimize, istiraklerimize, kanunen yetkili kamu
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kurumlari ve 6zel kisilere; 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlari ve amaclari cercevesinde aktarilabilir:

e Sirket tarafindan sunulan rin ve hizmetlerin ilgili kisilerin ihtiyaglarina gore 6zellestirilerek
ilgili kisilere 6nerilmesi ve tanitiimasi icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi;
o Sirket tarafindan ydiritilen ticari faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin ilgili is birimlerimiz
tarafindan gerekli calismalarin yapilmasi ve buna bagl is slireclerinin ytrutilmesi;
e Sirket tarafindan sunulan Uriin ve hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak icin gerekli
¢alismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi ve ilgili is stireglerinin yurutiilmesi;
e Sirket'in ticari veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi;
e Sirket'in istihdam ve insan kaynaklari politikalari ve slreclerinin planlanmasi ve icra edilmesi
e Sirket'in ve Sirket’le is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is glivenliginin
temini
Kisisel verilerinizin kullanimi yukarida belirtilen amaglarla sinirli kalacak, yasal yukamlulikler ve resmi
kurum/kuruluslar haricinde Ggtincl kisilerle paylasiimayacak ya da lgunci kisilere aktarilmayacaktir.

d) Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz Sirket tarafindan isbu Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Aydinlatma Metni’nde
belirtilen amacglarla kullaniimak tzere her tirli yazili, s6zli, glivenlik kamerasi kanallari Gizerinden ya
da sirketimizi ziyaretiniz esnasinda fiziken ya da elektronik ortamlardan otomatik olan ya da olmayan
yontemlerle ve farkli hukuki sebeplere dayanarak toplanabilmektedir.

Bu sebeple toplanan kisisel verileriniz 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlari ve amacglari kapsaminda bu Aydinlatma Metni’'nin (b) ve (c) maddelerinde belirtilen
amaclarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

Sirket, elde ettigi kisisel verileri, is ortagi/musteri/tedarikcilerden toplanan verileri memnuniyeti en iyi
sekilde saglayabilmek icin isbu Bilgilendirme ile belirtilen sartlar cercevesinde ve varsa s6zlesmelerin
mahiyetinden kaynaklanan ylkiimlilikleri yerine getirebilmesi adina islendikleri amag igin gerekli olan
sure kadar muhafaza edecektir.

Buna ek olarak, Sirket, s6zlesmelerden dogabilecek herhangi bir uyusmazlk durumunda, uyusmazhk
kapsaminda idari veya yargi siireglerinin ylratilebilmesi amaciyla sinirli olmak tzere ve ilgili mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi siireleri boyunca kisisel verileri saklayabilecektir.

d) Kisisel Veri Sahibinin 6698 sayili Kanun’un 11. maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel veri sahipleri haklarina iliskin taleplerini https://www.neko.com.tr/Kisisel-verilerin-
korunmasi-kanunu internet adresinden paylasilmis olan Kisisel Verilerin Korunmasi Ve Islenmesi
Politikasinda diizenlenen yontemlerle Sirket’e iletebilir. Sirket, talebin niteligine gore talebi en kisa
slirede icinde sonuglandiracaktir.

Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
ogrenme,

e VYurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig Gglincu kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tGiclincii kisilere bildirilmesini isteme,
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e 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere
bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme

haklarina sahiptir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, kisisel veri sahipleri olarak https://www.neko.com.tr/kisisel-
verilerin-korunmasi-kanunu adresinde verilen Kisisel Verileri Koruma — Basvuru Formu kullanilarak
yazili bir Sirket’in Yeni Bosna Merkez Mah. Cimar Cad. No:8 Bahgelievler -ISTANBUL adresine
yazili olarak, neko@neko.com.tr adresine glivenli elektronik imza, mobil imza ya da varsa Sirket’e daha
onceden bildirdiginiz ve Sirket sistemlerinde kayith bulunan elektronik posta adresi araciligi ile
neko@neko.com.tr adresine iletiimesi halinde en kisa silre icerisinde degerlendirilerek
sonuclandirilacaktir.

Veri sahibi tarafindan iletilen taleplerde, veri sahibinin adi, soyadi, basvuru yazili ise imzasi, T.C. kimlik
numarasl ya da yabanci ise uyrugu, pasaport numarasi veya varsa kimlik numarasi, tebligata esas
yerlesim yeri veya is adresi, varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi ve
talep konusu bulunmasi zorunludur. Taleplere iliskin olarak yazili sekilde yanit verilecek olmasi halinde
on sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup, Sirket 10 sayfanin Uzerindeki yanitlar icin mevzuatin
Ongordigi lcret tarifesi Gzerinden Ucret talep etme hakki sakhdir. Basvuruya verilecek yanitin CD, flash
bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise Sirket, talepte bulunan veri sahibinden kayit
ortaminin maliyeti tutarinda Ucret talep edebilir.

Saygilarimizla,

Neko Otomotiv Ltd. Sti.
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